COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2013

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
IND. DI INZE:TE g INDENNITA DI || COMPENSI oo INS\ILEBIM I?Rlzl(.l;-lr'lroDr‘ CPOEAQZEOLEATZEE ARRETRAT| || ALTRE SPESE
VACANZA IND. DI PERSONALE ([RETRIBUZIONH[RETRIBUZIONE| INDENNITA DI COMMA‘SV‘VI'ER STAFF/COLLAB]| ONERI RISCHI SEGR. FONDO SPECI{| COMPENSI PROGETTAZIO|| SEGRETERIA ONORARI COMANDATO/DISTAC ANNI ACCESSORIE ||STRAORDINARI TOTALE
CONTREATFUAL VIGILANZA SCOLASTICO || DI POSIZIONE|| DI RISULTATO || COMPARTO D.LGS. ORAZIONE E DISAGI gSZtJENQrRE RESPONSAB. [PRODUTTIVITA] NE EX LEGGE| - AWOCATI CATO PRESSO PRECEDENT! ED II\\IIIZE:\IENITA‘ o
qualifica/posiz.economicalprofilo Cod. 151/2001 GENERALE MERLONI  [[IND.SCAVALCOf LAMM.NE
1422 1125 1143 1207 1212 1222 1424 S190 S604 S710 S615 S63 0S72 S740 S750 S761 S998 S999 T101

SEGRETARIO A 0D0102
[SEGRETARIO B 0D0103 172 10.589 8.011] 5.111] 14.115| 37.998
[SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUf 0D0095 159 12.882] 3.600) 621 17.262]
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165
ALTE SPECIALIZZ.IND.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 | 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 475 14.063] 4.435 1.554| 546 649 27 21.749
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 183 10.154 2.040) 622 1.216 14.215]
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 501 1.097] 9.508| 1.900 1.859] 2.435 2.382| 3.185) 2.879 25.746
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 159 1.111 622 1.480] 1.797] 1.617] 1.356 8.142
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 328 1.100] 196 3.058| 2.271] 6.953
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 1.073] 2.158| 3.692| 3.821] 7.726 1.264| 2.761] 22.495
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 286 1.021 226 293 3.098| 4.845| 9.769
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 124 458 217 1.227] 355 2.381
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 438 1.617] 531 5.753| 320 1.678] 10.337]
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 | 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 144 472] 323 148 2.177| 55 2.224] 5.543
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 139 472 65 676
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 137 471 513 1.375] 320 869 3.685
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 274 939 907 1.331 129 2.364 5.944
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000
[CONTRATTISTI (a) 000061
[COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) | 000096

TOTALE 4.592| 4.366 57.196 19.986 15.520 10.664| 5.111 2.769) 30.393] 6.305) 14.115| 249 21.629 192.895
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile. ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e

"glossario”

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)




